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WII-6 (Uscita)

all’Albo Pretorio online
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Oggetto: Decreto di pubblicazione graduatoria definitiva Personale Docente per n. 4 incarichi

di TUTOR FORMATORI e n. 4 incarichi DOCENTI ACCOMPAGNATORI.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A e 10.6.6B— Avviso pubblico
prot. n. 25532 del 23/02/2024 — Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze
trasversali e per I’orientamento (PCTO) all’estero.

Codice Progetto: 10.6.6B-FSEPON-LA-2024-43

Titolo del Progetto: Stage lavorativo in azienda

C.U.P.: C14D24000370007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «lIstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
dellaleggel3 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

Sede Centrale: Viale Fassini, 1 — 02100 Rieti — Tel. 0746201387
Succursale di Via Chiesa Nuova, 9/L — Tel. 0746271981
Succursale di Via Angelo Maria Ricci, 35/A — Tel. 0746200219
Codice Fiscale/Partita IVA: 80005290574
Codice Meccanografico: RI1S007008 — Sezioni Associate: RITF00701R — RIR100701X — RIR1007508 — RIR1007032 - RITD00701E
Email: riis007008@istruzione.it — Posta Elettronica Certificata: riis007008@pec.istruzione.it — Sito Web: www.rosatelli.edu.it


mailto:riis007008@istruzione.it
mailto:riis007008@pec.istruzione.it
http://www.rosatelli.edu.it/



TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri della Dirigente Scolastica in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I.
28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola - competenze
e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO I’avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024, percorsi formativi di lingua straniera e
percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento (PCTO) all’estero, emanata Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” — 2014-2020;

PRESO ATTO della nota MIM prot. n. AOOGABMI-52060 del 28/3/2024 di formale
autorizzazione del progetto e del relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per I’affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio dell’ Autorita con
deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.lgs. 56 del 19 aprile 2017 con
deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alia previsto che «lI
RUP ¢ individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra i dipendenti
di ruolo addetti all’unita organizzativa inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive
0, in caso di carenza in organico della suddetta unita organizzativa, tra i dipendenti in servizio con
analoghe caratteristiche», definendo altresi i requisiti di professionalita richiesti al RUP;

VISTO TI’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge
6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali ai sensi dell’art. 45 c. 2 lett. H)
del D.1. 129/2018 adottato con delibera del Consiglio di Istituto n. 109 del 22.05.2023;

VISTO I’avviso interno prot. n® 8175 del 17/06/2024;

VISTE le istanze pervenute n. 7 per Tutor Formatori e n. 6 per Docenti Accompagnatori incaricati
dello svolgimento del progetto Stage lavorativo in azienda Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1I’apprendimento” 2014- 2020. Asse |
— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 —
Azioni 10.2.2A e 10.6.6B— Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 — Percorsi formativi di
lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento (PCTO) all’estero.
Codice Progetto: 10.6.6B-FSEPON-LA-2024-43

Titolo del Progetto: Stage lavorativo in azienda C.U.P.:

C14D24000370007

DATO ATTO dei lavori della Commissione come da Verbale prot. n.8556 del 25.06.2024;

VISTA la Pubblicazione della Graduatoria Provvisoria con decreto prot. n. 8613 del 26.06.2024,
avverso la quale non sono pervenuti reclami;

DECRETA

La pubblicazione della seguente graduatoria DEFINITIVA parte integrante del presente atto:

N. | CANDIDATO TUTOR PROTOCOLLO | PUNTEGGIO | PESTINAZIONE

RICHIESTA
Prot. n. 8257 del

1 RINALDUZZI ENRICA 19/06/2024 8 PORTO




PORTO
ZAMPOLLI PAOLA Prot. n. 8439 del , DUBLINO
21/06/2024 VALENCIA
PORTO 2
Prot. n. 8471 del
ALEANDRI SILVANA e 7 DUBLINO
Prot. n. 8362 del
VICAR| CESARE e e 6 PORTO/PORTO 2
Prot. n. 8501 del VALENCIA
MARCELLETTIANGELA | b/o0 1 58 4 Y
Prot. n. 8468 del
MILARDI DAVIDE e oo 2 DUBLINO
Prot. n. 8246 del
MUNZI MARIARITA s e 1 VALENCIA
CANDIDATO DESTINAZIONE
ACCOMPAGNATORE PROTOCOLLO PUNTEGGIO RICHIESTA
PORTO
BASSO CATERINA 26?8'6?235’23 del 8 VALENCIA
PORTO 2
Prot. n. 8501 del VALENCIA
MARCELLETTIANGELA | /001 55 4 Y
PORTO
Prot. n. 8204 del DUBLINO
BAIOCCO ANTONELLA 18/06/2024 3 VALENCIA
PORTO 2
Prot. n. 8496 del
MIARELLI LAURA s 2 DUBLINO
PORTO
Prot. n. 8459 del DUBLINO
FLAMMINI ELISABETTA | 70L7- &% 2 VAT
PORTO 2
Prot. n. 8246 del
MUNZI MARIARITA P o 1 VALENCIA

L’eventuale rinuncia alla partecipazione dara luogo allo scorrimento della graduatoria.

La Dirigente Scolastica
Beatrice Tempesta
(documento firmato digitalmente)



		2024-07-02T11:33:58+0200
	TMPBRC69B57H501C




