
ALLEGATO B 

Procedura di selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali per docenti esperti 

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per 

docenti finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al 

miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera. 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 

(D.M. 65 STEM e MULTILINGUISMO- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua 

e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei 

docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento) 

Codice del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32091 

Titolo del progetto: Kalè#KnowledgeAsLibertyandEmpowerment 
C.U.P. C14D23001380006 

 

I criteri di valutazione titoli per l’assegnazione degli incarichi del presente Avviso sono: 
 
 

DOCENTI ESPERTI   Multilinguismo 

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI 

 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 ……………………5 punti 

da 90 a 99 …………………  6 punti 

da 100 a 104 …………….     7 punti 

da 105 a 110 ………..........    8 punti 

110 e lode    .........................10 punti 

TITOLI  POST LAUREA PUNTI 

Dottorato di ricerca                                                               

3  pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 
 

Master I e II livello                                                               

1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 
 

Corsi di perfezionamento annuali                                          

1 pt x ogni titolo   (max 2 titoli) 
 

TITOLI  CULTURALI SPECIFICI PUNTI 

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati                

 0,50  pt x ogni titolo   (max 4 titoli) 
 

Corsi di formazione erogati dalla piattaforma FUTURA                                        

1  pt x ogni titolo   (max 5 titoli) 
 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro                             

2  pt x ogni esperienza  (max 4 esperienze) 
 

Incarico di componente Team dell’Innovazione                                                

0,5   pt x ogni esperienza (max 2 esperienze) 
 

Incarico di docente in corsi di multilinguismo PNRR-FSE                                  

 3  pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 
 

Incarico di docente in corsi su metodologie didattiche innovative                   

3   pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 
 



Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto                          

 2  pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 
 

 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE  QCER PUNTI 

Certificazione B1                                                                                              pt  2  

Certificazione B2                                                                                              pt  3  

Certificazione C1                                                                                              pt  4  

Certificazione C2                                                                                              pt  5  

CLIL                                                                                                                 pt  6  
 

TOTALE PUNTI: ___________ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Data_______________         Firma 

 

 

                                                           ________________________________ 


